SINDISGCAIVI

Sindicato Profissional dos Funcionarios e Servidores Publicos Municipais de
Campo Mourao SINDISCAM  CNPJ: 80.888.761/0001-60
Gestao JUNTOS PARA AVANCAR MAIS

PAUTA DE REIVINDICACOES 2021

O SINDICATO PROFISSIONAL DOS FUNCIONARIOS E
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO MOURAO - SINDISCAM,
com sede a Rua Mato Grosso, 2.712, centro, Campo Mourdo, neste ato
representado por seu Presidente Angela Cristina Ferreira, apresenta ao
Excelentissimo Prefeito de Campo Mourdo, Senhor Tauillo Tezelli e ao
Excelentissimo Senhor Jadir Soares (Pepita), Presidente do Poder Legislativo, a
presente  PAUTA DE REIVINDICACOES relativa a Data-Base 2021 dos
Servidores Publicos Municipais Estatutarios e Celetistas, aprovada em
Assembleia Geral Extraordinéria da categoria no dia 10 de fevereiro de 2021:

CONSIDERANDO que a Data-Base dos Servidores ocorre no més de
marco de cada ano, devendo haver a revisdo geral e a reposicdao da
remuneragdo, bem como a concessao de aumentos reais, sem distingédo de
indices, nos termos do artigo 78, inciso lll, da Lei Organica do Municipio e do
disposto nos Planos de Cargos e Estrutura Administrativa dos Poderes Executivo,
Legislativo, e das Fundacdes e Autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a isonomia salarial entre
os diferentes cargos;

CONSIDERANDO que a Administragdo Municipal nas negociacdes
coletivas anteriores, reconheceu a existéncia de perdas passadas, ocorridas no
periodo da implantacdo do Regime Juridico Unico até o ano de 1996, acumuladas
em aproximadamente 179%, e assumiu compromisso em conjunto com o
SINDISCAM estabelecer um Plano de Recuperacao Salarial das referidas perdas;

CONSIDERANDO o dever atribuido pela Lei Orgéanica Municipal da
Administracdo Municipal de implementar uma politica de valorizagdo da carreira dos
servidores publicos municipais de Campo Mourdo e que isso passa pela melhoria
salarial e melhores condi¢des de trabalho;

CONSIDERANDO que em 2020 n&o houve reajuste nos salarios dos
servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO que a pauta aprovada em assembleia referente a
margco de 2019 a margo de 2020 foi 7,5%, e ndo houve reajuste até o momento,
como prevé a Constituicdo Federal e a Lei Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO que o indice de inflacdo IPCA de 2020 fechou com
alta de 4,52%;
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Apresentamos as reivindicacdes relativas a data-base 2021 dos
Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo (dos regimes estatutario e
celetista), Autarquias/PREVISCAM (aposentados e pensionistas) e Fundacdes; dos
Servidores Municipais do Poder Legislativo do Municipio de Campo Mourao.

PAUTA DE REIVINDICACOES - DATA-BASE 2021
| - CLAUSULAS ECONOMICAS:

Clausula Primeira — Visando proporcionar ganho real e valorizacdo
dos Servidores Municipais, os Poderes Executivo e Legislativo, efetuardo a partir de
01/03/2021 a REPOSICAO/REAJUSTE em 12,02 (doze virgula zero dois por cento),
nos vencimentos e salarios dos servidores publicos ativos (estatutarios, celetistas),
nos proventos e pensdes dos aposentados e pensionistas da PREVISCAM.

Clausula Segunda — Os Poderes Executivo e Legislativo, a partir de 1°
de marco de 2021, ampliardo o fornecimento do auxilio-alimentacdo, a todos
servidores publicos municipais (estatutarios, celetistas), reajustando seu valor para
R$ 400,00 (quatrocentos reais).

Por néo ser recurso de folha de pagamento, e sim de outras despesas
correntes, essa clausula é de fundamental importancia para negociacédo dessa data-
base.

Il - CLAUSULAS GERAIS:

Clausula Terceira — Devido a diversos pedidos pendentes das Ultimas
datas-bases, a categoria registra aqui algumas reivindicacdes, e requer do Poder
Executivo o agendamento de reunides para as negociagdes, conforme segue:

a) correcdo da distorcdo salarial entre servidores do regime CLT e servidores
estatutarios que desempenham mesma funcéo; bem como a implantacao do
quadro de carreira dos funcionarios e dos empregados publicos;

b) readequacéo das referéncias de V a VIlII, Prot. 8508/2014;

c) reenquadramento do Cargo de Escriturario, passando da referéncia VI para
referéncia VIII;

d) adicional de Risco de vida ou de Periculosidade para Vigias Prot. 9222/2014;
e adicional de periculosidade para Fiscais que utilizam motocicleta Prot.
9223/2014;

e) Pagar o adicional de periculosidade/insalubridade de acordo com o salario
base dos servidores, para aqueles que fazem jus a tal adicional,
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f) adocado das NRs, Prot. 9683/2015, estabelecer uma politica de prevencédo de
acidentes e doencas do trabalho;

g) piso nacional do magistério para toda a tabela de vencimentos e tabela Unica
do magistério na proposta do novo plano de cargos;

h) instituir insalubridade aos professores de 0 a 04 anos dos CMEI's,
semelhante a outros municipios, como Luiziana e Paranavai (grau minimo -
10%, dez por cento);

I) incentivo financeiro aos ACS e ACE conforme Lei Federal 12.994/2014;

j) ampliacdo dos graus na tabela de vencimentos do quadro de cargos
operacional, administrativo, técnico profissional, oportunizando o avango
horizontal aos servidores que se encontram no grau 40;

K) instituir comissao para reformulacdo dos Planos de Cargos e Carreira do
Poder Executivo e das Fundacdes e Autarquias;

Clausula Quarta — Objetivando ambientes saudaveis para o trabalho e
a qualidade de vida do servidor, o Poder Executivo promoverd como acodes
preventivas, a ampliacdo dos Servicos Prestados pela Divisdo de Seguranca e
Medicina do Trabalho - DSMT, j& apresentadas na Pauta de Reivindica¢do 2020.

Clausula Quinta — Garantindo o direito a ampliacdo da jornada de
trabalho aos profissionais do magistério, conforme art. 40 da Lei 1.837/2004, o
Poder Executivo revogara o Decreto 7.982 de 08/02/2019.

Clausula Sexta — O Poder Legislativo apresentara Projeto de Lei
revogando e apresentando novo texto a Lei do Auxilio Alimentacdo dos Servidores
da Cémara, conforme a Lei n. 1.110/98 do Auxilio Alimentacdo do Executivo e
autarquias.

Il - CLAUSULAS SINDICAIS:

Clausula Sétima — Fica assegurada a liberacdo do local de trabalho,
dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria do SINDISCAM, dos
Representantes por Local de Trabalho e dos representantes do Sindicato nos
Conselhos de Controle Social, para participarem nas atividades de formacao
sindical, assembleias e reunifes oficiais dos seus respectivos 6rgdos. Igualmente,
solicitamos a liberagcdo da comissdo que acompanhara as mesas de negociagcao da
data-base 2020.

Clausula Oitava — Permanecem em vigor todas as conquistas obtidas
nas negociagdes anteriores realizadas com o Sindicato Profissional dos Funcionérios
e Servidores Publicos Municipais de Campo Mourdo — SINDISCAM e os Poderes
Executivo e Legislativo de Campo mourao.
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Clausula Nona — Os Poderes Executivo e Legislativo participardo ao
SINDISCAM quando da apresentacdo de novos projetos de lei e decretos, assim
como alteracdo da legislacdo e regulamentos a respeito da vida funcional dos
servidores.

Clausula Décima — Os Poderes Executivo e Legislativo estabelecem
mesa de negociacdo permanente com o SINDISCAM, mantendo o compromisso do
amplo dialogo, reunir-se-d0 sempre que se fizer necessario, para avaliar o
cumprimento das questdes acordadas na presente negociacdo da Data-Base 2021.

IV — CLAUSULA FINAL:

Clausula Décima Primeira — A presente negociagdo tera vigéncia no
periodo de 01/03/2021 a 28/02/2022.

Campo Mouréo, 10 de fevereiro de 2021.

Angela Cristina Ferreira
Presidente
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